business management & solutions

OGGETTO: CONVOCAZIONE PER IL COLLOQUIO DI SELEZIONE DEL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE,
BANDO ORDINARIO 2026, PER UNIONE CINQUE CITTA' (CODICE ENTE: SU00184)

Programma: PMCSU0018425010065NMTX - INNOVAZIONE E VALORIZZAZIONE NEL LAZIO
Progetti:
. Progetto: L'UNIONE DELLE CINQUE CITTA' PER VALORIZZARE - PTXSU0018425010468NMTX.

Si informa la S.V. che i colloqui si svolgeranno nel periodo compreso tra il giorno 14 maggio 2026 e il
giorno 15 maggio 2026, nella fascia oraria 09:00 - 18:30, per la selezione dei volontari che saranno
impiegati nei progetti di Servizio Civile Universale.

Le selezioni si terranno PRESSO La Biblioteca Comunale di Piedimonte San Germano (FR)
INDIRIZZO: Via Carlo D’Aguanno, ingresso secondario.

Le ricordiamo di presentarsi al colloquio munito obbligatoriamente di:

. documento d’identita in corso di validita;
. documentazione ISEE attestante il requisito di inferiorita reddituale di 15.000,00 € per i candidati che concorrono ai
posti riservati Giovani con Minori Opportunita Economiche (presentandosi senza quest'ultima non si

avra diritto a partecipare per i posti riservati).
In caso di mancata presentazione alla selezione, in assenza di giustificato motivo, alla data e all'ora
indicati, il candidato sara considerato rinunciatario e pertanto verra escluso dalla selezione.
CONTENUTI DEL COLLOQUIO
Il colloquio mira a verificare le motivazioni della scelta dell’aspirante volontario. Saranno inoltre valutate la
conoscenza della storia e della normativa relativa al Servizio Civile, la conoscenza del progetto per cui €
stata presentata domanda di partecipazione, la conoscenza dei diritti e doveri dei volontari.

. Cos’é il Servizio Civile

. Legge 6 Marzo 2001 n. 64 - Istituzione del Servizio Civile Nazionale

. D.Lgs 6 Marzo 2017 n. 40 - Istituzione e disciplina del Servizio Civile Universale

- Disciplina dei rapporti tra enti e operatori volontari del SCU
. Scheda di sintesi del Progetto

Si rammenta che i candidati, in sede di presentazione della domanda, hanno autorizzato il Titolare al
trattamento dei dati sulla base di una informativa che copre tutti gli aspetti rilevanti della procedura selettiva,
ivi incluso il colloquio di selezione. Si fa inoltre rilevare che vi & la necessita di garantire la pubblicita dei
colloqui ma € comunque fatto divieto a terzi di registrare, per intero o in parte, con strumenti di ogni tipologia
e di diffondere gli stessi dati in qualsivoglia modo siano stati ottenuti. Con la partecipazione alle procedure di

selezione I'Ente ritiene implicitamente accettata |a relativa autorizzazione.



PROGETTO: L’UNIONE DELLE CINQUE CITTA® PER VALORIZZARE

Codice sede: 174476

Nome sede: Unione Cinquecitta' Ufficio Urp Posti disponibili: 6 di cui 2 GMO

RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO CONVOCAZIONE
1324919 14/05/2026 09:00
1367202 14/05/2026 09:00
1367323 14/05/2026 09:00
1320994 14/05/2026 09:00
1325157 14/05/2026 09:00
1328682 14/05/2026 09:00
1465552 14/05/2026 09:00
1367402 14/05/2026 09:00
1270669 14/05/2026 09:00
1368976 14/05/2026 09:00
1367112 14/05/2026 09:00

1366914 14/05/2026 09:00
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OGGETTO: CONVOCAZIONE PER IL COLLOQUIO DI SELEZIONE DEL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE,
BANDO ORDINARIO 2026, PER UNIONE CINQUE CITTA' (CODICE ENTE: SU00184)

Programma: PMCSU0018425010065NMTX - INNOVAZIONE E VALORIZZAZIONE NEL LAZIO
Progetti:

. Progetto: LUNIONE DELLE CINQUE CITTA' PER VALORIZZARE - PTXSU0018425010468NMTX.
Si informa la S.V. che i colloqui si svolgeranno nel periodo compreso tra il giorno 14 maggio 2026 e il

giorno 15 maggio 2026, nella fascia oraria 09:00 - 18:30, per la selezione dei volontari che saranno
impiegati nei progetti di Servizio Civile Universale.

Le selezioni si terranno PRESSO La Biblioteca Comunale di Piedimonte San Germano (FR)
INDIRIZZO: Via Carlo D’Aguanno, ingresso secondario.

Le ricordiamo di presentarsi al colloquio munito obbligatoriamente di:

. documento d’identita in corso di validita;
. documentazione ISEE attestante il requisito di inferiorita reddituale di 15.000,00 € per i candidati che concorrono ai
posti riservati Giovani con Minori Opportunita Economiche (presentandosi senza quest'ultima non si

avra diritto a partecipare per i posti riservati).
In caso di mancata presentazione alla selezione, in assenza di giustificato motivo, alla data e all'ora
indicati, il candidato sara considerato rinunciatario e pertanto verra escluso dalla selezione.
CONTENUTI DEL COLLOQUIO
Il colloquio mira a verificare le motivazioni della scelta dell’aspirante volontario. Saranno inoltre valutate la
conoscenza della storia e della normativa relativa al Servizio Civile, la conoscenza del progetto per cui €
stata presentata domanda di partecipazione, la conoscenza dei diritti e doveri dei volontari.

. Cos’e il Servizio Civile

. Legge 6 Marzo 2001 n. 64 - Istituzione del Servizio Civile Nazionale

. D.Lgs 6 Marzo 2017 n. 40 - Istituzione e disciplina del Servizio Civile Universale

- Disciplina dei rapporti tra enti e operatori volontari del SCU

. Scheda di sintesi del Progetto
Si rammenta che i candidati, in sede di presentazione della domanda, hanno autorizzato il Titolare al

trattamento dei dati sulla base di una informativa che copre tutti gli aspetti rilevanti della procedura selettiva,
ivi incluso il colloquio di selezione. Si fa inoltre rilevare che vi € la necessita di garantire la pubblicita dei
colloqui ma & comunque fatto divieto a terzi di registrare, per intero o in parte, con strumenti di ogni tipologia
e di diffondere gli stessi dati in qualsivoglia modo siano stati ottenuti. Con la partecipazione alle procedure di

selezione I'Ente ritiene implicitamente accettata |a relativa autorizzazione.



PROGETTO: L’UNIONE DELLE CINQUE CITTA® PER VALORIZZARE

Codice sede: 174344

Nome sede: Museo della Memoria
Posti disponibili: 6 di cui 2 GMO

RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO CONVOCAZIONE
1277980 14/05/2026 10:00
1363658 14/05/2026 10:00
1414939 14/05/2026 10:00
1362094 14/05/2026 10:00
1387965 14/05/2026 10:00

1297787 14/05/2026 10:00
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OGGETTO: CONVOCAZIONE PER IL COLLOQUIO DI SELEZIONE DEL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE,
BANDO ORDINARIO 2026, PER UNIONE CINQUE CITTA' (CODICE ENTE: SU00184)

Programma: PMXSU0018425010064NMTX - Terra Viva ? Azioni per I'Ambiente di Domani
Progetti:
. Progetto: ECOEDUCARE - SAPERI PER UN FUTURO SOSTENIBILE - PTXSU0018425010463NMTX

. Progetto: RIGENERASPAZI: AMBIENTE, VERDE E COMUNITA' - PTXSU0018425010464NMTX
Si informa la S.V. che i colloqui si svolgeranno nel periodo compreso tra il giorno 14 maggio 2026 e il

giorno 15 maggio 2026, nella fascia oraria 09:00 - 18:30, per la selezione dei volontari che saranno
impiegati nei progetti di Servizio Civile Universale.
Le selezioni si terranno PRESSO La Biblioteca Comunale di Piedimonte San Germano (FR)
INDIRIZZO: Via Carlo D’Aguanno, ingresso secondario.

Le ricordiamo di presentarsi al colloquio munito obbligatoriamente di:

. documento d’identita in corso di validita;
. documentazione ISEE attestante il requisito di inferiorita reddituale di 15.000,00 € per i candidati che concorrono ai
posti riservati Giovani con Minori Opportunita Economiche (presentandosi senza quest'ultima non si

avra diritto a partecipare per i posti riservati).
In caso di mancata presentazione alla selezione, in assenza di giustificato motivo, alla data e all'ora
indicati, il candidato sara considerato rinunciatario e pertanto verra escluso dalla selezione.
CONTENUTI DEL CcoLLOQUIO
Il colloquio mira a verificare le motivazioni della scelta dell’aspirante volontario. Saranno inoltre valutate la
conoscenza della storia e della normativa relativa al Servizio Civile, la conoscenza del progetto per cui €
stata presentata domanda di partecipazione, la conoscenza dei diritti e doveri dei volontari.

. Cos’¢ il Servizio Civile

. Legge 6 Marzo 2001 n. 64 - Istituzione del Servizio Civile Nazionale

. D.Lgs 6 Marzo 2017 n. 40 - Istituzione e disciplina del Servizio Civile Universale

- Disciplina dei rapporti tra enti e operatori volontari del SCU

. Scheda di sintesi del Progetto
Si rammenta che i candidati, in sede di presentazione della domanda, hanno autorizzato il Titolare al

trattamento dei dati sulla base di una informativa che copre tutti gli aspetti rilevanti della procedura selettiva,
ivi incluso il colloquio di selezione. Si fa inoltre rilevare che vi & la necessita di garantire la pubblicita dei
colloqui ma € comunque fatto divieto a terzi di registrare, per intero o in parte, con strumenti di ogni tipologia
e di diffondere gli stessi dati in qualsivoglia modo siano stati ottenuti. Con la partecipazione alle procedure di

selezione I'Ente ritiene implicitamente accettata |a relativa autorizzazione.



PROGETTO: ECOEDUCARE - SAPERI PER UN FUTURO SOSTENIBILE

Codice sede: 174320

N de: Biblioteca C |
ome sede: Biblioteca Lomunale Posti disponibili: 6 di cui 2 GMO

RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO CONVOCAZIONE
1387228 14/05/2026 10:00
1332705 14/05/2026 10:00
1260945 14/05/2026 10:00
1479614 14/05/2026 10:00
1352539 14/05/2026 10:00
1329095 14/05/2026 10:00
1348392 14/05/2026 10:00

1340126 14/05/2026 10:00



PROGETTO: ECOEDUCARE - SAPERI PER UN FUTURO SOSTENIBILE

Codice sede: 174325

Nome sede: Museo della Citta’ Posti disponibili: 6 di cui 2 GMO
RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO CONVOCAZIONE
1352055 14/05/2026 11:00
1440823 14/05/2026 11:00
1278499 14/05/2026 11:00
1258076 14/05/2026 11:00
1352840 14/05/2026 11:00
1302267 14/05/2026 11:00
1454033 14/05/2026 11:00

1338690 14/05/2026 11:00



PROGETTO: ECOEDUCARE - SAPERI PER UN FUTURO SOSTENIBILE

Codice sede: 174328

N de: Scuola Secondari
ome sede: sctola Secondaria Posti disponibili: 6 di cui 2 GMO

RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO CONVOCAZIONE
1332397 14/05/2026 11:00
1396469 14/05/2026 11:00
1448523 14/05/2026 11:00
1269737 14/05/2026 11:00
1361726 14/05/2026 11:00
1331732 14/05/2026 11:00

1407109 14/05/2026 11:00



PROGETTO: RIGENERASPAZI: AMBIENTE, VERDE E COMUNITA'

Codice sede: 174324

Nome sede: Comune di Aquino Ufficio Urp Posti disponibili: 6 di cui 2 GMO

RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO CONVOCAZIONE
1354812 14/05/2026 12:00
1352648 14/05/2026 12:00
1333808 14/05/2026 12:00
1276795 14/05/2026 12:00
1273243 14/05/2026 12:00
1468695 14/05/2026 12:00

1352930 14/05/2026 12:00
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OGGETTO: CONVOCAZIONE PER IL COLLOQUIO DI SELEZIONE DEL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE,
BANDO ORDINARIO 2026, PER UNIONE CINQUE CITTA' (CODICE ENTE: SU00184)

Programma: PMXSU0018425010064NMTX - Terra Viva ? Azioni per I'Ambiente di Domani
Progetti:

. Progetto: ECOEDUCARE - SAPERI PER UN FUTURO SOSTENIBILE - PTXSU0018425010463NMTX
Si informa la S.V. che i colloqui si svolgeranno nel periodo compreso tra il giorno 14 maggio 2026 e il

giorno 15 maggio 2026, nella fascia oraria 09:00 - 18:30, per la selezione dei volontari che saranno
impiegati nei progetti di Servizio Civile Universale.
Le selezioni si terranno PRESSO La Biblioteca Comunale di Piedimonte San Germano (FR)
INDIRIZZO: Via Carlo D’Aguanno, ingresso secondario.

Le ricordiamo di presentarsi al colloquio munito obbligatoriamente di:

. documento d’identita in corso di validita;
. documentazione ISEE attestante il requisito di inferiorita reddituale di 15.000,00 € per i candidati che concorrono ai
posti riservati Giovani con Minori Opportunita Economiche (presentandosi senza quest'ultima non si

avra diritto a partecipare per i posti riservati).
In caso di mancata presentazione alla selezione, in assenza di giustificato motivo, alla data e all'ora
indicati, il candidato sara considerato rinunciatario e pertanto verra escluso dalla selezione.
CONTENUTI DEL COLLOQUIO
Il colloquio mira a verificare le motivazioni della scelta dell’aspirante volontario. Saranno inoltre valutate la
conoscenza della storia e della normativa relativa al Servizio Civile, la conoscenza del progetto per cui €
stata presentata domanda di partecipazione, la conoscenza dei diritti e doveri dei volontari.

. Cos’e il Servizio Civile

. Legge 6 Marzo 2001 n. 64 - Istituzione del Servizio Civile Nazionale

. D.Lgs 6 Marzo 2017 n. 40 - Istituzione e disciplina del Servizio Civile Universale

. Disciplina dei rapporti tra enti e operatori volontari del SCU

. Scheda di sintesi del Progetto
Si rammenta che i candidati, in sede di presentazione della domanda, hanno autorizzato il Titolare al

trattamento dei dati sulla base di una informativa che copre tutti gli aspetti rilevanti della procedura selettiva,
ivi incluso il colloquio di selezione. Si fa inoltre rilevare che vi & la necessita di garantire la pubblicita dei
colloqui ma & comunque fatto divieto a terzi di registrare, per intero o in parte, con strumenti di ogni tipologia
e di diffondere gli stessi dati in qualsivoglia modo siano stati ottenuti. Con la partecipazione alle procedure di

selezione I'Ente ritiene implicitamente accettata |a relativa autorizzazione.



PROGETTO: ECOEDUCARE - SAPERI PER UN FUTURO SOSTENIBILE

Codice sede: 174429

N de: Biblioteca C |
ome sede: Biblioteca Lomunale Posti disponibili: 6 di cui 2 GMO

RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO CONVOCAZIONE
1454992 14/05/2026 15:00
1450441 14/05/2026 15:00
1266525 14/05/2026 15:00
1324675 14/05/2026 15:00
1372150 14/05/2026 15:00
1386173 14/05/2026 15:00
1328585 14/05/2026 15:00
1283058 14/05/2026 15:00
1258339 14/05/2026 15:00
1325665 14/05/2026 15:00
1481324 14/05/2026 15:00
1322363 14/05/2026 15:00
1256555 14/05/2026 15:00
1366708 14/05/2026 15:00
1391753 14/05/2026 15:00
1372142 14/05/2026 15:00

1281439 14/05/2026 15:00



PROGETTO: ECOEDUCARE - SAPERI PER UN FUTURO SOSTENIBILE

Codice sede: 174436

N de: Scuola Secondari
ome sede: sctola Secondaria Posti disponibili: 6 di cui 2 GMO

RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO CONVOCAZIONE
1475110 14/05/2026 16:00
1440000 14/05/2026 16:00
1391821 14/05/2026 16:00
1269865 14/05/2026 16:00
1398540 14/05/2026 16:00
1327438 14/05/2026 16:00
1356605 14/05/2026 16:00
1345926 14/05/2026 16:00
1324271 14/05/2026 16:00

1331829 14/05/2026 16:00
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OGGETTO: CONVOCAZIONE PER IL COLLOQUIO DI SELEZIONE DEL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE,
BANDO ORDINARIO 2026, PER UNIONE CINQUE CITTA' (CODICE ENTE: SU00184)

Programma: PMXSU0018425010064NMTX - Terra Viva ? Azioni per I'Ambiente di Domani
Progetti:

. Progetto: ECOEDUCARE - SAPERI PER UN FUTURO SOSTENIBILE - PTXSU0018425010463NMTX
Si informa la S.V. che i colloqui si svolgeranno nel periodo compreso tra il giorno 14 maggio 2026 e il

giorno 15 maggio 2026, nella fascia oraria 09:00 - 18:30, per la selezione dei volontari che saranno
impiegati nei progetti di Servizio Civile Universale.
Le selezioni si terranno PRESSO La Biblioteca Comunale di Piedimonte San Germano (FR)
INDIRIZZO: Via Carlo D’Aguanno, ingresso secondario.

Le ricordiamo di presentarsi al colloquio munito obbligatoriamente di:

. documento d’identita in corso di validita;
. documentazione ISEE attestante il requisito di inferiorita reddituale di 15.000,00 € per i candidati che concorrono ai
posti riservati Giovani con Minori Opportunita Economiche (presentandosi senza quest'ultima non si

avra diritto a partecipare per i posti riservati).
In caso di mancata presentazione alla selezione, in assenza di giustificato motivo, alla data e all'ora
indicati, il candidato sara considerato rinunciatario e pertanto verra escluso dalla selezione.
CONTENUTI DEL COLLOQUIO
Il colloquio mira a verificare le motivazioni della scelta dell’aspirante volontario. Saranno inoltre valutate la
conoscenza della storia e della normativa relativa al Servizio Civile, la conoscenza del progetto per cui €
stata presentata domanda di partecipazione, la conoscenza dei diritti e doveri dei volontari.

. Cos’e il Servizio Civile

. Legge 6 Marzo 2001 n. 64 - Istituzione del Servizio Civile Nazionale

. D.Lgs 6 Marzo 2017 n. 40 - Istituzione e disciplina del Servizio Civile Universale

. Disciplina dei rapporti tra enti e operatori volontari del SCU

. Scheda di sintesi del Progetto
Si rammenta che i candidati, in sede di presentazione della domanda, hanno autorizzato il Titolare al

trattamento dei dati sulla base di una informativa che copre tutti gli aspetti rilevanti della procedura selettiva,
ivi incluso il colloquio di selezione. Si fa inoltre rilevare che vi & la necessita di garantire la pubblicita dei
colloqui ma & comunque fatto divieto a terzi di registrare, per intero o in parte, con strumenti di ogni tipologia
e di diffondere gli stessi dati in qualsivoglia modo siano stati ottenuti. Con la partecipazione alle procedure di

selezione I'Ente ritiene implicitamente accettata |a relativa autorizzazione.



PROGETTO: ECOEDUCARE - SAPERI PER UN FUTURO SOSTENIBILE

Codice sede: 174441

N de: Biblioteca C |
ome sede: Biblioteca Lomunale Posti disponibili: 6 di cui 2 GMO

RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO CONVOCAZIONE
1461436 14/05/2026 17:00
1414508 14/05/2026 17:00
1430343 14/05/2026 17:00
1291008 14/05/2026 17:00
1279648 14/05/2026 17:00

1291131 14/05/2026 17:00



PROGETTO: ECOEDUCARE - SAPERI PER UN FUTURO SOSTENIBILE

Codice sede: 174448

N de: Scuola Secondari
ome sede: sctola Secondaria Posti disponibili: 6 di cui 2 GMO

RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO CONVOCAZIONE
1278066 14/05/2026 17:00
1367200 14/05/2026 17:00
1378682 14/05/2026 17:00
1301922 14/05/2026 17:00
1378657 14/05/2026 17:00
1299968 14/05/2026 17:00

1421333 14/05/2026 17:00
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OGGETTO: CONVOCAZIONE PER IL COLLOQUIO DI SELEZIONE DEL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE,
BANDO ORDINARIO 2026, PER UNIONE CINQUE CITTA' (CODICE ENTE: SU00184)

Programma: PMXSU0018425010064NMTX - Terra Viva ? Azioni per I'Ambiente di Domani
Progetti:

. Progetto: RIGENERASPAZI: AMBIENTE, VERDE E COMUNITA' - PTXSU0018425010464NMTX
Si informa la S.V. che i colloqui si svolgeranno nel periodo compreso tra il giorno 14 maggio 2026 e il

giorno 15 maggio 2026, nella fascia oraria 09:00 - 18:30, per la selezione dei volontari che saranno
impiegati nei progetti di Servizio Civile Universale.

Le selezioni si terranno PRESSO La Biblioteca Comunale di Piedimonte San Germano (FR)
INDIRIZZO: Via Carlo D’Aguanno, ingresso secondario.

Le ricordiamo di presentarsi al colloquio munito obbligatoriamente di:

. documento d’identita in corso di validita;
. documentazione ISEE attestante il requisito di inferiorita reddituale di 15.000,00 € per i candidati che concorrono ai
posti riservati Giovani con Minori Opportunita Economiche (presentandosi senza quest'ultima non si

avra diritto a partecipare per i posti riservati).
In caso di mancata presentazione alla selezione, in assenza di giustificato motivo, alla data e all'ora
indicati, il candidato sara considerato rinunciatario e pertanto verra escluso dalla selezione.
CONTENUTI DEL COLLOQUIO
Il colloquio mira a verificare le motivazioni della scelta dell’aspirante volontario. Saranno inoltre valutate la
conoscenza della storia e della normativa relativa al Servizio Civile, la conoscenza del progetto per cui €
stata presentata domanda di partecipazione, la conoscenza dei diritti e doveri dei volontari.

. Cos’e il Servizio Civile

. Legge 6 Marzo 2001 n. 64 - Istituzione del Servizio Civile Nazionale

. D.Lgs 6 Marzo 2017 n. 40 - Istituzione e disciplina del Servizio Civile Universale

- Disciplina dei rapporti tra enti e operatori volontari del SCU

. Scheda di sintesi del Progetto
Si rammenta che i candidati, in sede di presentazione della domanda, hanno autorizzato il Titolare al

trattamento dei dati sulla base di una informativa che copre tutti gli aspetti rilevanti della procedura selettiva,
ivi incluso il colloquio di selezione. Si fa inoltre rilevare che vi € la necessita di garantire la pubblicita dei
colloqui ma & comunque fatto divieto a terzi di registrare, per intero o in parte, con strumenti di ogni tipologia
e di diffondere gli stessi dati in qualsivoglia modo siano stati ottenuti. Con la partecipazione alle procedure di

selezione I'Ente ritiene implicitamente accettata |a relativa autorizzazione.



PROGETTO: RIGENERASPAZI: AMBIENTE, VERDE E COMUNITA'

Nome sede: Comune di Villa Santa Lucia Ufficio Urp Codice sede: 174467
Posti disponibili: 3 di cui 1 GMO

RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO CONVOCAZIONE
1331615 14/05/2026 18:00
1390526 14/05/2026 18:00

1388331 14/05/2026 18:00
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OGGETTO: CONVOCAZIONE PER IL COLLOQUIO DI SELEZIONE DEL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE,
BANDO ORDINARIO 2026, PER UNIONE CINQUE CITTA' (CODICE ENTE: SU00184)

Programma: PMCSU0018425010065NMTX - INNOVAZIONE E VALORIZZAZIONE NEL LAZIO
Progetti:

. Progetto: L'UNIONE DELLE CINQUE CITTA' PER VALORIZZARE - PTXSU0018425010468NMTX
Siinforma la S.V. che i colloqui si svolgeranno nel periodo compreso tra il giorno 14 maggio 2026 e il

giorno 15 maggio 2026, nella fascia oraria 09:00 - 18:30, per la selezione dei volontari che saranno
impiegati nei progetti di Servizio Civile Universale.
Le selezioni si terranno PRESSO La Biblioteca Comunale di Piedimonte San Germano (FR)
INDIRIZZO: Via Carlo D’Aguanno, ingresso secondario.

Le ricordiamo di presentarsi al colloquio munito obbligatoriamente di:

. documento d’identita in corso di validita;
. documentazione ISEE attestante il requisito di inferiorita reddituale di 15.000,00 € per i candidati che concorrono ai
posti riservati Giovani con Minori Opportunita Economiche (presentandosi senza quest'ultima non si

avra diritto a partecipare per i posti riservati).
In caso di mancata presentazione alla selezione, in assenza di giustificato motivo, alla data e all'ora
indicati, il candidato sara considerato rinunciatario e pertanto verra escluso dalla selezione.
CONTENUTI DEL CcoLLOQUIO
Il colloquio mira a verificare le motivazioni della scelta dell’aspirante volontario. Saranno inoltre valutate la
conoscenza della storia e della normativa relativa al Servizio Civile, la conoscenza del progetto per cui €
stata presentata domanda di partecipazione, la conoscenza dei diritti e doveri dei volontari.

. Cos’¢ il Servizio Civile

. Legge 6 Marzo 2001 n. 64 - Istituzione del Servizio Civile Nazionale

. D.Lgs 6 Marzo 2017 n. 40 - Istituzione e disciplina del Servizio Civile Universale

- Disciplina dei rapporti tra enti e operatori volontari del SCU

. Scheda di sintesi del Progetto
Si rammenta che i candidati, in sede di presentazione della domanda, hanno autorizzato il Titolare al

trattamento dei dati sulla base di una informativa che copre tutti gli aspetti rilevanti della procedura selettiva,
ivi incluso il colloquio di selezione. Si fa inoltre rilevare che vi & la necessita di garantire la pubblicita dei
colloqui ma € comunque fatto divieto a terzi di registrare, per intero o in parte, con strumenti di ogni tipologia
e di diffondere gli stessi dati in qualsivoglia modo siano stati ottenuti. Con la partecipazione alle procedure di

selezione I'Ente ritiene implicitamente accettata |a relativa autorizzazione.



PROGETTO: L’UNIONE DELLE CINQUE CITTA® PER VALORIZZARE

Codice sede: 174323

N de: C di Aquino Ufficio Pubblica Istruzi
ome sede: Comune di Aquino Ufficio Pubblica Istruzione Posti disponibili: 6 di cui 2 GMO

RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO CONVOCAZIONE
1400148 15/05/2026 09:00
1274733 15/05/2026 09:00
1332259 15/05/2026 09:00
1366978 15/05/2026 09:00
1365740 15/05/2026 09:00
1379862 15/05/2026 09:00
1257328 15/05/2026 09:00
1318249 15/05/2026 09:00
1332637 15/05/2026 09:00
1328856 15/05/2026 09:00

1416309 15/05/2026 09:00



PROGETTO: L’UNIONE DELLE CINQUE CITTA® PER VALORIZZARE

Codice sede: 174324

Nome sede: Comune di Aquino Ufficio Urp Posti disponibili: 6 di cui 2 GMO

RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO CONVOCAZIONE
1268979 15/05/2026 10:00
1347879 15/05/2026 10:00
1280375 15/05/2026 10:00
1328614 15/05/2026 10:00
1479608 15/05/2026 10:00
1419423 15/05/2026 10:00
1375565 15/05/2026 10:00

1333061 15/05/2026 10:00
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OGGETTO: CONVOCAZIONE PER IL COLLOQUIO DI SELEZIONE DEL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE,
BANDO ORDINARIO 2026, PER UNIONE CINQUE CITTA' (CODICE ENTE: SU00184)

Programma:PMCSU0018425010065NMTX - INNOVAZIONE E VALORIZZAZIONE NEL LAZIO
Progetti:

- Progetto: LUNIONE DELLE CINQUE CITTA' PER VALORIZZARE - PTXSU0018425010468NMTX
Si informa la S.V. che i colloqui si svolgeranno nel periodo compreso tra il giorno 14 maggio 2026 e il

giorno 15 maggio 2026, nella fascia oraria 09:00 - 18:30, per la selezione dei volontari che saranno
impiegati nei progetti di Servizio Civile Universale.
Le selezioni si terranno PRESSO La Biblioteca Comunale di Piedimonte San Germano (FR)
INDIRIZZO: Via Carlo D’Aguanno, ingresso secondario.

Le ricordiamo di presentarsi al colloquio munito obbligatoriamente di:

. documento d’identita in corso di validita;
. documentazione ISEE attestante il requisito di inferiorita reddituale di 15.000,00 € per i candidati che concorrono ai
posti riservati Giovani con Minori Opportunita Economiche (presentandosi senza quest'ultima non si

avra diritto a partecipare per i posti riservati).
In caso di mancata presentazione alla selezione, in assenza di giustificato motivo, alla data e all'ora
indicati, il candidato sara considerato rinunciatario e pertanto verra escluso dalla selezione.
CONTENUTI DEL COLLOQUIO
Il colloquio mira a verificare le motivazioni della scelta dell’aspirante volontario. Saranno inoltre valutate la
conoscenza della storia e della normativa relativa al Servizio Civile, la conoscenza del progetto per cui €
stata presentata domanda di partecipazione, la conoscenza dei diritti e doveri dei volontari.

. Cos’e il Servizio Civile

. Legge 6 Marzo 2001 n. 64 - Istituzione del Servizio Civile Nazionale

. D.Lgs 6 Marzo 2017 n. 40 - Istituzione e disciplina del Servizio Civile Universale

- Disciplina dei rapporti tra enti e operatori volontari del SCU

. Scheda di sintesi del Progetto
Si rammenta che i candidati, in sede di presentazione della domanda, hanno autorizzato il Titolare al

trattamento dei dati sulla base di una informativa che copre tutti gli aspetti rilevanti della procedura selettiva,
ivi incluso il colloquio di selezione. Si fa inoltre rilevare che vi € la necessita di garantire la pubblicita dei
colloqui ma & comunque fatto divieto a terzi di registrare, per intero o in parte, con strumenti di ogni tipologia
e di diffondere gli stessi dati in qualsivoglia modo siano stati ottenuti. Con la partecipazione alle procedure di

selezione I'Ente ritiene implicitamente accettata |a relativa autorizzazione.



PROGETTO: L’UNIONE DELLE CINQUE CITTA® PER VALORIZZARE

Codice sede: 174432

Nome sede: Comune di Piedimonte San Germano Ufficio ol - 10 .
Posti disponibili: 6 di cui 2 GMO

Pubblica Istruzione

RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO CONVOCAZIONE
1435589 15/05/2026 11:00
1404376 15/05/2026 11:00
1317296 15/05/2026 11:00
1378773 15/05/2026 11:00
1404541 15/05/2026 11:00
1311151 15/05/2026 11:00
1293220 15/05/2026 11:00
1378615 15/05/2026 11:00
1394351 15/05/2026 11:00
1404462 15/05/2026 11:00

1320586 15/05/2026 11:00
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OGGETTO: CONVOCAZIONE PER IL COLLOQUIO DI SELEZIONE DEL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE,
BANDO ORDINARIO 2026, PER UNIONE CINQUE CITTA' (CODICE ENTE: SU00184)

Programma:PMCSU0018425010065NMTX - INNOVAZIONE E VALORIZZAZIONE NEL LAZIO
Progetti:
- Progetto: UNIONE DELLE CINQUE CITTA' PER INNOVARE - PTXSU0018425010467NMTX

- Progetto: LUNIONE DELLE CINQUE CITTA' PER VALORIZZARE - PTXSU0018425010468NMTX
Si informa la S.V. che i colloqui si svolgeranno nel periodo compreso tra il giorno 14 maggio 2026 e il

giorno 15 maggio 2026, nella fascia oraria 09:00 - 18:30, per la selezione dei volontari che saranno
impiegati nei progetti di Servizio Civile Universale.
Le selezioni si terranno PRESSO La Biblioteca Comunale di Piedimonte San Germano (FR)
INDIRIZZO: Via Carlo D’Aguanno, ingresso secondario.

Le ricordiamo di presentarsi al colloquio munito obbligatoriamente di:

. documento d’identita in corso di validita;
. documentazione ISEE attestante il requisito di inferiorita reddituale di 15.000,00 € per i candidati che concorrono ai
posti riservati Giovani con Minori Opportunita Economiche (presentandosi senza quest'ultima non si

avra diritto a partecipare per i posti riservati).
In caso di mancata presentazione alla selezione, in assenza di giustificato motivo, alla data e all'ora
indicati, il candidato sara considerato rinunciatario e pertanto verra escluso dalla selezione.
CONTENUTI DEL CcoLLOQUIO
Il colloquio mira a verificare le motivazioni della scelta dell’aspirante volontario. Saranno inoltre valutate la
conoscenza della storia e della normativa relativa al Servizio Civile, la conoscenza del progetto per cui €
stata presentata domanda di partecipazione, la conoscenza dei diritti e doveri dei volontari.

. Cos’¢ il Servizio Civile

. Legge 6 Marzo 2001 n. 64 - Istituzione del Servizio Civile Nazionale

. D.Lgs 6 Marzo 2017 n. 40 - Istituzione e disciplina del Servizio Civile Universale

- Disciplina dei rapporti tra enti e operatori volontari del SCU

. Scheda di sintesi del Progetto
Si rammenta che i candidati, in sede di presentazione della domanda, hanno autorizzato il Titolare al

trattamento dei dati sulla base di una informativa che copre tutti gli aspetti rilevanti della procedura selettiva,
ivi incluso il colloquio di selezione. Si fa inoltre rilevare che vi & la necessita di garantire la pubblicita dei
colloqui ma € comunque fatto divieto a terzi di registrare, per intero o in parte, con strumenti di ogni tipologia
e di diffondere gli stessi dati in qualsivoglia modo siano stati ottenuti. Con la partecipazione alle procedure di

selezione I'Ente ritiene implicitamente accettata |a relativa autorizzazione.



PROGETTO: L’UNIONE DELLE CINQUE CITTA' PER INNOVARE

Nome sede: Comune di Roccasecca Ufficio Politiche Sociali Codice sede: 174442
Posti disponibili: 6 di cui 2 GMO

RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO CONVOCAZIONE
1367564 15/05/2026 12:00
1350060 15/05/2026 12:00
1408081 15/05/2026 12:00
1333836 15/05/2026 12:00
1485723 15/05/2026 12:00
1397430 15/05/2026 12:00

1439508 15/05/2026 12:00



PROGETTO: L’UNIONE DELLE CINQUE CITTA' PER VALORIZZARE

Codice sede: 174444

Nome sede: Comune di Roccasecca Ufficio Pubblica Istruzione
une i 1c10 FUbbI vzl Posti disponibili: 6 di cui 2 GMO

RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO CONVOCAZIONE
1291675 15/05/2026 12:00
1441753 15/05/2026 12:00
1319010 15/05/2026 12:00
1280477 15/05/2026 12:00
1277129 15/05/2026 12:00

1291356 15/05/2026 12:00



PROGETTO: L’UNIONE DELLE CINQUE CITTA® PER VALORIZZARE

Codice sede: 174446

Nome sede: Scuola dell’Infanzia Posti disponibili: 6 di cui 2 GMO
RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO CONVOCAZIONE
1385653 15/05/2026 15:00
1357599 15/05/2026 15:00
1413103 15/05/2026 15:00
1292544 15/05/2026 15:00
1474473 15/05/2026 15:00
1404575 15/05/2026 15:00

1477002 15/05/2026 15:00
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OGGETTO: CONVOCAZIONE PER IL COLLOQUIO DI SELEZIONE DEL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE,
BANDO ORDINARIO 2026, PER UNIONE CINQUE CITTA' (CODICE ENTE: SU00184)

Programma:PMCSU0018425010065NMTX - INNOVAZIONE E VALORIZZAZIONE NEL LAZIO
Progetti:
- Progetto: UNIONE DELLE CINQUE CITTA' PER INNOVARE - PTXSU0018425010467NMTX

. Progetto: L'UNIONE DELLE CINQUE CITTA' PER VALORIZZARE - PTXSU0018425010468NMTX
Siinforma la S.V. che i colloqui si svolgeranno nel periodo compreso tra il giorno 14 maggio 2026 e il

giorno 15 maggio 2026, nella fascia oraria 09:00 - 18:30, per la selezione dei volontari che saranno
impiegati nei progetti di Servizio Civile Universale.

Le selezioni si terranno PRESSO La Biblioteca Comunale di Piedimonte San Germano (FR)
INDIRIZZO: Via Carlo D’Aguanno, ingresso secondario.

Le ricordiamo di presentarsi al colloquio munito obbligatoriamente di:

. documento d’identita in corso di validita;
. documentazione ISEE attestante il requisito di inferiorita reddituale di 15.000,00 € per i candidati che concorrono ai
posti riservati Giovani con Minori Opportunita Economiche (presentandosi senza quest'ultima non si

avra diritto a partecipare per i posti riservati).
In caso di mancata presentazione alla selezione, in assenza di giustificato motivo, alla data e all'ora
indicati, il candidato sara considerato rinunciatario e pertanto verra escluso dalla selezione.
CONTENUTI DEL COLLOQUIO
Il colloquio mira a verificare le motivazioni della scelta dell’aspirante volontario. Saranno inoltre valutate la
conoscenza della storia e della normativa relativa al Servizio Civile, la conoscenza del progetto per cui €
stata presentata domanda di partecipazione, la conoscenza dei diritti e doveri dei volontari.

. Cos’¢ il Servizio Civile

. Legge 6 Marzo 2001 n. 64 - Istituzione del Servizio Civile Nazionale

. D.Lgs 6 Marzo 2017 n. 40 - Istituzione e disciplina del Servizio Civile Universale

- Disciplina dei rapporti tra enti e operatori volontari del SCU

. Scheda di sintesi del Progetto
Si rammenta che i candidati, in sede di presentazione della domanda, hanno autorizzato il Titolare al

trattamento dei dati sulla base di una informativa che copre tutti gli aspetti rilevanti della procedura selettiva,
ivi incluso il colloquio di selezione. Si fa inoltre rilevare che vi & la necessita di garantire la pubblicita dei
colloqui ma € comunque fatto divieto a terzi di registrare, per intero o in parte, con strumenti di ogni tipologia
e di diffondere gli stessi dati in qualsivoglia modo siano stati ottenuti. Con la partecipazione alle procedure di

selezione I'Ente ritiene implicitamente accettata la relativa autorizzazione.



PROGETTO: L’UNIONE DELLE CINQUE CITTA' PER INNOVARE

Codice sede: 174464

N de: C di Villa Santa Lucia Ufficio Politiche Sociali
ome sede: Comune di Villa Santa Lucia Ufficio Politiche Sociali Posti disponibili: 6 di cui 2 GMO

RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO CONVOCAZIONE
1304632 15/05/2026 16:00
1452087 15/05/2026 16:00
1350270 15/05/2026 16:00
1304410 15/05/2026 16:00
1421854 15/05/2026 16:00
1269067 15/05/2026 16:00

1320584 15/05/2026 16:00



PROGETTO: L’UNIONE DELLE CINQUE CITTA' PER VALORIZZARE

Nome sede: Comune di Villa Santa Lucia Ufficio Urp Codice sede: 174467
Posti disponibili: 3 di cui 1 GMO

RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO CONVOCAZIONE
1367778 15/05/2026 16:00
1421189 15/05/2026 16:00

1380870 15/05/2026 16:00



